
 

 

  

 

 

Voor het basisonderwijs in de regio Noord Kennemerland zijn de schoolbesturen, gemeenten 
en het samenwerkingsverband primair passend onderwijs Noord Kennemerland op zoek 
naar:  

Transitiebegeleider EXPERTISE NIEUWKOMERS  (0,5- 0,7fte) 
 

voor de periode van september 2024 t/m juni 2026 (schooljaar 2024- 2025 en 
2025- 2026). 

De functie van transitiebegeleider expertise nieuwkomers is een functie in ontwikkeling en 
zal dynamisch en afwisselend zijn. Je verricht handelingsgericht onderzoek/observatie. 
Hierbij werk je vanuit de bestaande expertisecentra De Regenboog (Dijk en Waard) en de 
Waaier (Alkmaar) en bent een verbindende factor tussen de twee expertisecentra. Samen 
met de centra ondersteun je het dekkend nieuwkomersonderwijsaanbod. Je hebt naast een 
ondersteunende functie ook een signalerende functie in wat de regio nodig heeft voor een 
blijvend dekkend aanbod. Je bent betrokken bij de regionale netwerkgroep nieuwkomers. Je 
draagt actief bij aan de verbinding van deze doelgroep met onderwijs en jeugdhulp. 
 
Wij zoeken iemand die:  
 Kennis, kunde en ervaring heeft met het werken met nieuwkomersleerlingen, in 

leeftijdscategorie 4 – 13 jaar; 
 Aantoonbaar HBO+ niveau denkt en werkt; 
 Affiniteit met de doelgroep heeft; 
 Over een analytisch vermogen beschikt, snel kan schakelen tussen diverse  

ondersteunings- en ontwikkelingsvraagstukken; 
 Een actieve, flexibele houding heeft en goed zelfstandig kan werken en plannen 

(werken in een ambulante functie); 
 Kan inspelen op de ondersteuningsvragen van scholen (ook SO/SBO) wat betreft 

nieuwkomersonderwijs en sparringpartner voor de expertisecentra is; 
 Een bijdrage kan leveren aan verdere professionalisering van onderwijsteams in 

nieuwkomersonderwijs; 
 De verbinding kan maken tussen onderwijs en jeugdhulp m.b.t. nieuwkomers; 
 In bezit is van een geldig rijbewijs en auto.  
 
Wij bieden:  
Een afwisselende, uitdagende functie in de regio Noord Kennemerland.  
Aanstelling voor minimaal één schooljaar. Inschaling op basis van kennis en ervaring, 
conform CAO PO. 
 
Reageren? 
Mail dan snel jouw sollicitatiebrief voorzien van CV vóór 28 juni 2024 naar 
k.hoogeveen@ppo-nk.nl . Ook voor vragen kan je bij mevr. Hoogeveen terecht (regisseur 
netwerkgroep nieuwkomers 06 23354675.  
 
De sollicitatiegesprekken vinden plaats op 10 juli 2024 in Dijk en Waard. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Website de Waaier 

Website de Regenboog 

Website Swv ppo-nk 
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