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Jaarverslag 2024 Ondersteuningsplanraad 

 

De OPR heeft in 2024 viermaal vergaderd en tweemaal deelgenomen aan een dialoogsessie met de 

Raad van Toezicht en de Deelnemersraad. Aansluitend aan die gezamenlijke bijeenkomsten vond het 

overleg tussen OPR en RvT plaats. Een inhoudelijke terugblik op 2024 staat beschreven in de 

Trimesterrapportages van 31-07-2024 en van 31-12-2024. 

 

In juni schoof mevr. Saskia van der Schaaf van de Aob bij de OPR aan. Zij informeerde de leden over 

medezeggenschap in het algemeen (vanuit WMS en organisatie) en de taken en bevoegdheden van 

de OPR in het bijzonder. Vanuit die bijeenkomst is een lijst opgesteld met vragen en 

aandachtspunten, welke een plaats moeten krijgen in de Jaarplanning/het Activiteitenplan van de 

OPR. 

Dit betreffende stuk is opgesteld op schooljaar 2024-2025, maar in de vergadering van november is 

afgesproken om aan te sluiten bij de cyclus van het samenwerkingsverband op kalenderjaar. Vanaf 

januari 2025 zullen de stukken van de OPR daarop aangepast worden. 

 

De OPR gebruikt de Jaarplanning/het Activiteitenplan als basis voor de vergaderingen. Het stuk is 

dynamisch, hetgeen inhoudt dat onderwerpen die vanuit de actualiteit of vanuit vergaderingen naar 

voren komen, direct opgenomen kunnen worden bij het gewenste moment. Een actuele versie van 

de Jaarplanning/het Activiteitenplan staat altijd als vast onderdeel onderaan de vergaderverslagen. 

 

Vergaderingen vinden plaats op het kantoor van het samenwerkingsverband te Alkmaar. Er is 

doorgaans een intern gedeelte en een plenair gedeelte. In het plenaire deel schuift de directeur-

bestuurder aan, al dan niet vergezeld door iemand vanuit het stafbureau. 

Van elke vergadering wordt een verslag gemaakt, welke in een intern archief binnen de Community 

bewaard worden. Als openbare stukken worden in de Community gedeeld: agenda’s van de 

vergaderingen, actie- en afspraken/besluitenlijsten, incl. actuele Jaarplanning/Activiteitenplan, 

Trimesterrapportages en het Jaarverslag OPR. 

 

In de samenstelling van de OPR vonden de volgende mutaties plaats: mevr. Birgit Hakemulder en 

mevr. Marjan Bos werden begin 2024 als nieuwe ouderleden welkom geheten en dhr. Rob Tuijnman,  

die zitting had namens het personeel, trad tussentijds af. 

Ten aanzien van het aantreden van nieuwe leden werd bepaald dat bij tussentijds aantreden de 

eerste schooldag van het nieuwe jaar geldt als officiële datum voor het Rooster van Aan- en Aftreden. 

Dit om te voorkomen dat bij een gering aantal vergaderingen per jaar, veelvuldig tussentijdse 

verkiezingen en/of herbenoemingen plaats moeten vinden. Dit is onder art. 12 in het Huishoudelijk 

Reglement geregeld. 

Na de zomervakantie was mevr. Saskia de Vocht als kandidaat-lid voor de personeelsgeleding 

aanwezig. Zij heeft nog niet aangegeven of zij definitief toe wil treden tot de OPR.  



  
Er is nog steeds aandacht nodig voor de samenstelling van de OPR. Met name de personeelsgeleding 

behoeft uitbreiding, maar met acht vaste leden is de groep ook nog onvoldoende bemand om de 

gewenste werkvorm met aandachtsvelden goed uit te kunnen voeren. Voor het komende 

kalenderjaar blijft het werven van nieuwe leden en het positioneren van de medezeggenschap dus 

nog een aandachtspunt, mede omdat voor drie leden in juli 2025 de eerste zittingstermijn eindigt. 

 

De OPR wordt ondersteund door een ambtelijk secretaris die de vergadercyclus beheert, die kan 

toelichten in de processen (taken, bevoegdheden en rechten),  die agenda’s opstelt en die de 

verslaglegging en de archivering verzorgt. Dit alles uiteraard in afstemming met de voorzitter van de 

OPR en de directeur-bestuurder of het stafbureau. 

 

De OPR wil in de toekomst graag gaan werken met een verdeling van aandachtsvelden over de 

verschillende leden. Dat is op dit moment nog niet van de grond gekomen, mede door de nog te 

krappe bezetting. Er is al wel een financiële commissie, welke bestaat uit mevr. Rosalie van Tol, mevr. 

Ellen Thomas en dhr. Mike Lute. Overige taken worden ad hoc geregeld, zoals het toetreden tot de 

BAC Nieuw lid Raad van Toezicht door mevr. Hakemulder en voor gesprekken over het 

Oudersteunpunt dhr. Daan Hes. 

 

De samenstelling van de OPR op 31-12-2024 is als volgt: 

• mevr. Rosalie van Tol (ouderlid) (St. Ronduit) -voorzitter- 

• mevr. Birgit Hakemulder (ouderlid) (Allente) 

• mevr. Sally Ruijmgaart (ouderlid) (Allente)  

• mevr. Marjan Bos (ouderlid) (Blosse) 

• mevr. Esther Nagtegaal (personeelslid) (Allente) 

• dhr. Daan Hes (ouderlid) (St. Ronduit)  

• mevr. Ellen Thomas (personeelslid) (St. Ronduit)  

• dhr. Mike Lute (personeelslid) (St. Ronduit)  

 

 

 

Rosalie van Tol, voorzitter OPR 

December 2024  

 


