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Bijdrage van de OPR aan de Semesterrapportage januari t/m juli 2026.

De eerste vergadering van 2026 stond op 19 januari gepland, maar is vervallen. In februari vond een
online-vergadering plaats en er werd tweemaal op locatie fysiek vergaderd. Daarnaast vond op 14 april
de gezamenlijke bijeenkomst met bestuur, Raad van Toezicht en Deelnemersraad plaats en daarop
aansluitend het overleg tussen OPR en RvT.

In de vergadering van 19 januari zou het nieuwe Ondersteuningsplan 2026-2030 gepresenteerd
worden, maar door aanpassingen in het proces bleek dat niet haalbaar. Afstemming van een aantal
voor de OPR geagendeerde stukken heeft per mail plaatsgevonden. Het ging hierbij om het vaststellen
van de Bijdrage OPR aan Semesterrapportage september t/m december 2025, het Jaarverslag OPR
2025 en de Vergaderplanning 2026.

De online-vergaderingen vonden via Teams plaats op 2 en op 3 februari en waren geheel gewijd aan
het nieuwe ondersteuningsplan. Met de feedback vanuit de OPR kon door staf en bestuur verder
gewerkt worden aan de conceptversie die op 18 februari aan de OPR aangeboden werd.

De vergadering van 2 maart vond op locatie plaats. In het interne deel werd afgesproken dat meuvr.
Sally Ruimgaart en mevr. Esther van Tellingen namens de OPR bij JONK aansluiten. Mevr. Birgit
Hakemulder is namens de OPR aangesloten bij het EISON-project (thuiszitters) en zij woonde de
bijeenkomst van 18-12-2025 bij. Mevr. Rosalie van Tol is namens de OPR aangesloten bij de het
regionale Netwerk SWV’s Noord-Holland Noord en zij woonde in januari een bijeenkomst bij.

Mevr. Saskia de Vocht, die lid was vanuit het personeel SAKS, is door verandering van werkkring
tussentijds per 01-03-2026 afgetreden.

Het nieuwe lid RvT mevr. Daniélle Koelemij is op voordracht van de OPR benoemd. Mevr. Rosalie van
Tol heeft namens de OPR gemandateerd gestemd.

In het plenaire deel werd de instemming op het nieuwe Ondersteuningsplan 2026-2030 bezegeld. De
OPR heeft bij de directeur-bestuurder ondersteuning gevraagd voor uitbreiding van de OPR die na
tussentijds afgetreden en reglementair af te treden leden (te) klein van omvang wordt en kijkend
vanuit de besturen, niet evenredig vertegenwoordigd is.

Op 14 april nam de OPR deel aan het gezamenlijke programma van Deelnemersraad, Raad van
Toezicht, staf en bestuur waar het thema Regionale Ontwikkelingen was. De leden van de OPR hebben
de bijeenkomst positief gewaardeerd.
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Aansluitend vond het overleg tussen Raad van Toezicht en de OPR plaats. De kennismaking met de
nieuwe leden van de Raad van Toezicht stond centraal. In gezamenlijkheid zijn de mogelijkheden en
wensen besproken om te komen tot uitbreiding van de OPR en een betere verdeling over de besturen.

Aan het werven van nieuwe leden voor de OPR is ook aandacht besteed door een oproep en toelichting
in een bijeenkomst van de Deelnemersraad, door middel van een flyer en door diverse oproepen via
verschillende kanalen (zoals sociale media, nieuwsbrieven en oproepen binnen de ‘eigen’ scholen).
Dit heeft geresulteerd in een flinke groep belangstellenden, die uitgenodigd is om op 9 juni een online-
sessie bij te wonen. Vanuit die bijeenkomst hebben zich zeven kandidaat-leden gemeld. Vier van hen
konden in de vergadering van 15 juni aanschuiven, de overige drie zullen na de zomervakantie
aansluiten.

We hopen dat alle kandidaat-leden besluiten toe te treden, zodat de OPR vanaf 1 augustus volledig
bemand is en de verschillende besturen vertegenwoordigd zijn.

De vergadering van 15 juni was de laatste van het schooljaar 2025-2026 en vond plaats op locatie.
Voorzitter mevr. Rosalie van Tol, die reglementair aftredend is, had haar opvolgster mevr. Marjan Bos
naast zich en ambtelijk secretaris mevr. Lisette Bruin, die met pensioen gaat, had haar opvolger dhr.
Hans Nijman aan haar zijde. Beide posities worden in een goed geregelde overdracht geconditioneerd.
In de interne vergadering werd het overleg tussen de controller en de Financiéle Commissie, dat op 10
juni plaatsvond, teruggekoppeld. De verantwoording 2025 en de Jaarstukken 2025 stonden centraal.
In het plenaire gedeelte presenteerde mevr. Lyke Ybema (extern) het in te richten Expertiseteam. Zij
lichtte nut-en-noodzaak toe en beantwoordde vragen. Mevr. Stephanie Gouma zal vanuit het SWV
betrokken zijn en zij was ook in de vergadering aanwezig.

De OPR kreeg een aangepaste Toewijzingsprocedure TLV ter instemming aangeboden, maar besloot
in het interne vergaderdeel dat daar nog geen instemming op gegeven kon worden.

Dat lag anders bij het ter instemming aangeleverde Managementstatuut SWV-NK PO. De OPR
verleende hier instemming op.

Vanuit de aangeleverde stukken werden de Financiéle Rapportages 2026 en het Jaarplan 2026
doorschoven. Zij zullen na de zomervakantie aan de orde komen.

Naast het afscheid van de voorzitter, mevr. Rosalie van Tol, zullen ook mevr. Birgit Hakemulder en dhr.
Daan Hes reglementair aftreden. De OPR zal het schooljaar 2026-2027 in een sterk gewijzigde

samenstelling starten en begeleid worden door een nieuwe ambtelijk secretaris.

De huidige OPR zal in de laatste schoolweek in een informele bijeenkomst afscheid nemen van de
terugtredende leden.
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